KREISJUGENDRING ILM-KREIS E. V.

Am GrofRRen Teich 2 | 98693 limenau

Im-Kreis e. V.

/I(Ir-eisjugendring
N

STELLENAUSSCHREIBUNG

Koordinator*in Jugendverbandsarbeit (m/w/d)

Du méchtest dich fur junge Menschen einsetzen, Vereine starken und Kinder- und Jugendarbeit im IIm-Kreis
gemeinsam weiterentwickeln? Dann bist du bei uns richtig. Der Kreisjugendring lIm-Kreis sucht ab sofort oder
nach Vereinbarung eine engagierte Person als Koordinator*in Jugendverbandsarbeit. Die Stelle ist mit der
ebenfalls ausgeschriebenen Koordinator*in Jugendgremienarbeit kombinierbar. Gemeinsam umfassen beide
Stellen 50 % (20 Wochenstunden bei 40 Stunden Vollzeit / 0,5 VBE).

Stellenumfang: 25 % (10 Wochenstunden / 0,25 VBE) Arbeitsgebiet: lIm-Kreis
Befristung: zunachst bis 31.12.2028 Vergltung: in Anlehnung an den TVéD; projektfinanziert tber
den Jugendférderplan des Iim-Kreises
Deine Aufgaben Dein Profil
® Planung und Organisation von Veranstaltungen, Workshops ® Interesse an Kinder- und Jugendarbeit, Vereinsleben und
und Bildungsangeboten fur Kinder und Jugendliche - in ehrenamtlichem Engagement.
Kooperation mit Vereinen und Partnern. ® Erfahrung in der Jugend-, Bildungs- oder Vereinsarbeit ist
® Mitgliedsvereine und ehrenamtlich Engagierte bei der Planung willkommen; eine vergleichbare praktische Erfahrung zahlt
und Durchflihrung von Angeboten, Freizeiten und ebenso.
Veranstaltungen unterstitzen. ® Organisationstalent, selbststdndige und zuverlassige
® Junge Menschen fiir ehrenamtliches Engagement gewinnen Arbeitsweise.
und bei Qualifizierung, Vorbereitung und Durchfiihrung ® Freude an Kommunikation, Kooperation und Teamarbeit.
° ellgener. Akt|IV|taten begleltgn. ) ) ® Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und
Die kreisweite Vernetzung in der Kinder- und Jugendarbeit Wochenendterminen; Fiihrerschein Klasse B wiinschenswert.
starken und Kooperationen mit Vereinen, Jugendpfleger*innen . . .
und Schulsozialarbeit pflegen. Was wir dir bieten
® Den Material- und Verleihpool sowie die Offentlichkeitsarbeit ® Eine sinnstiftende und vielseitige Aufgabe mit
des Kreisjugendrings mitgestalten. Gestaltungsspielraum.
® Zusammenarbeit mit engagierten Vereinen und Akteur*innen
im llm-Kreis.

® Flexible Arbeitszeiten und Raum, eigene Ideen einzubringen.
Eine Vergltung in Anlehnung an den TVéD.

Chancengleichheit

Wir begriRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und relevante Nachweise) per E-Mail
an jobs@kjr-ik.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Datenschutzhinweis

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass lhre personenbezogenen Daten ausschlieBlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens
verarbeitet werden. Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO i. V. m. § 26 BDSG. Die Daten werden nach Abschluss des Verfahrens geldscht,
sofern keine gesetzliche Aufbewahrungspflicht entgegensteht. Eine vollstandige Datenschutzinformation gemag Art. 13 DSGVO stellen wir auf
Anfrage gerne zur Verfagung.
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